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cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com
as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo,
até o limite de 2 (dois) salarios minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios mini-
mos, até o limite de 3 (trés) salarios minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos,
até o limite de 4 (quatro) salarios minimos e;

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 3°. A aplicag&o do disposto no § 2° poderé ser revista a qualquer tempo,
a pedido do interessado, em razao de alteragado de algum dos beneficios.

§ 4°. As restrigdes previstas neste artigo ndo seréo aplicadas se o direito
aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor
desta lei.

Art. 6°. Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial os arts.
14-A, 15, 16, 17, 18. 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 33, § 3°, o inciso Il
e os §§ 1° 2° e 3° do art. 44, § 3° do art. 45, art. 50, todos estes perten-
centes a Lei Municipal n. 482, de 28 de junho de 2005, com atualizagdes.

Art. 7° Fica 0 CASTPREV autorizado celebrar acordo que vise a execugao
de programas de trabalho, atividades sistémicas e operacionais de inte-
resse reciproco da Administragao Publica Municipal, em regime de mutua
cooperagao, devendo respeitar, no que couber, as disposi¢bes da Lein® 8.
666, de 21 de junho de 1993 e das demais normas que regulem a situagao
especifica objeto.

Paragrafo unico. As disposigbes contidas no caput dizem a operacionali-
zagao dos beneficios temporarios do auxilio doenga, salario familia, auxilio
reclusdo e o salario-maternidade, por meio de termo de cooperagao tecni-
ca.

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor:

| - no primeiro dia do més subsequente aos 90 (noventa) dias da data de
publicagao desta Lei, quanto a alteragdo nos incisos I Ill e IV do art. 44 da
Lei Municipal n. 482, de 28 de junho de 2005,

Il - nos demais casos, na data de sua publicagao.

§ 1°. Fica mantido até a finalizagdo do prazo de que trata inciso | deste
artigo a exigéncia das aliquotas contribuigao tanto patronal mensal do Mu-
nicipio, incluidas suas autarquias e fundagdes quanto a descontada dos
segurados com base nas aliquotas de contribuigao estabelecidas na reda-
¢ao anterior da Lei Municipal n. 482, de 28 de junho de 2005.

§ 2°. Durante o periodo de estabelecido no inciso | 0 CASTPREV continu-
ara responsavel pela manutengao e concessao dos beneficios que versam
sobre os afastamentos por incapacidade temporaria para o lrabalho (au-
xilio doenca), salario familia, auxilio reclusao e o salario-maternidade nos
termos da Lei Municipal n. 482, de 28 de junho de 2005, finalizando tal res-
ponsabilidade apés o referido prazo.

§ 3° Durante o periodo de estabelecido no inciso | o Municipio de Cas-
tanheira devera implementar as alteragoes necessarias para adequagao
legal e administrativa na concessao dos beneficios que versam sobre os
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho (auxilio doen-
ca), salario familia, auxilio reclusao e o salario-maternidade, em razao do
disposto no § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n.° 103/2019.

MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

LEI COMPLEMENTAR N.° 901/2020

ANEXO |

ESCALONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

[ANO DE AMORTIZAGAO ALIQUOTA
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2021 _ [1057% |
2022 — 13.27%
2023 _115.98%
12024 118,68% |
2025 _|21.39% |
2026 . 24,10% |
2027 126,80%
2028 29,51%
2029 13221%
2030 . [34.92%
2031 37,63% |
2032 40,33%
2033 43,04%
2034 45,75%
2005 |48.45%
2036 ) 51,16%
2037 53,86%
2038 56,57 %
12039, 59,26%
2040 _ 161,98%
2041 64,69% |
2042 _ 16739%
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 21/2020

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 21/2020
Dispensa de licitagao n°® 21/2020

Objeto: AQUISIGAO DE UMA AMBULANCIA TIPO B, VEICULO FUR-
GAO ORIGINAL DE FABRICA, ADAPTADO PARA AMBULANCIA SIM-
PLES REMOGAO; AR CONDICIONADO; VENTILAGAO; AQUECEDOR
E DESEMBAGADOR; MACA RETRATIL, COM NO MINIMO 1.900 MM
DE COMPRIMENTO; COM CABECEIRA VOLTADA PARA FRENTE;
DEVENDO POSSUIR DOIS GANCHOS CADA PARA FRASCOS DE SO-
RO; ARMARIO. CATEGORIA: AMBULANCIA TIPO B, PRIORITARIA-
MENTE PARA ATENDER OS PACIENTES NOS CASOS DE COVID-19 E
TAMBEM AO PROJETO N° 98, PARA ATENDER A NECESSIDADE DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRA ESTADO
DE MATO GROSSO.

Contratado: REAVEL VEICULOS EIRELI
CNPJ: n° 30.260.538/0001-04
Valor: R$ 170.600,00 (cento e setenta mil e seiscentos reais)

Data da declaragdo: 07 de Maio de 2020, Pela Secretaria Municipal de
Saude

Data da ratificacao: 07 de Maio de 2020. Pela Prefeita Municipal, Mabel
de Fatima Melanezi Almici

Referéncia Periodo: 05/2020

Base legal: Art. 24 incisos |V, da Lei Federal n. ° 8.666/93 e Projeto n"98
de 19 de Margo de 2020.

Castanheira MT, em 07 de Maio de 2020.
MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI
PREFEITA

AVISO DE RESULTADO DISPENSA N° 20/2020

AVISO DE RESULTADO
DISPENSA N° 20/2020

A Presidente da CPL torna publico que realizou Licitagdo DISPENSA N°
20/2020. do tipo MENOR PREGO POR ITEM. O objeto do presente €
aAQUISIGAO DE QUATRO SINALIZADORES DE LED EM CADA LADO
DA CARENAGEM FRONTAL NA COR VERMELHA; DOIS SINALIZA-
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