MUNICIPIO DE CASTANHEIRA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 975/2023

Cria, na forma do Art. 198, 85° da
Constituicdo Federal e da Lei n° 11.350, de
5 de outubro de 2006, emprego publico de
Agente Comunitario de Saude e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTANHEIRA/MT, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar.

Art. 1° - Ficam criados 12 (doze) Cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS), no
Quadro de Pessoal da Area de Satde do Municipio.

Paragrafo Unico. A categoria profissional mencionada no caput se sujeita ao regime
juridico estabelecido pela Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, conforme dispde
o Art. 8° da Lei Federal n°® 11.350/2006 e vinculada ao Regime Geral da Previdéncia
Social.

Art. 2° - O provimento do cargo de Agente Comunitario de Saude devera ser precedido
de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribuicbes e requisitos especificos para o
exercicio das atividades.

81° - A distribuicdo dos cargos por area geografica sera definida no Edital do processo
seletivo publico de acordo com as necessidades apuradas pela Administracao
Municipal.

§2° - As etapas do processo seletivo publico serdo definidas e detalhadas no edital de
abertura

83° - A classificacdo dos aprovados em processo seletivo publico devera ser feita de
acordo com as areas geograficas definidas no edital, conforme opc¢éo feita pelo
candidato no ato da inscrig&o, inclusive quanto ao cadastro de reserva;

84° - O edital podera prever cadastro de reserva, respeitando-se as areas geograficas.

85° - O prazo de validade do processo seletivo sera de até 02 (dois) anos, prorrogavel
01 (uma) vez, por igual periodo.

Art. 3° - S&o atribuigbes gerais do cargo de Agente Comunitario de Saude as acdes
de promocao e educacgdo para a saude individual e coletiva, atividades de vigilancia
em saude de prevencéo e controle de doencgas, observado o disposto na Lei Federal
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n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, em especial o constante no Anexo | desta Lei
Complementar, sem prejuizo de outras previstas em norma legal.

Art. 4° - O Agente Comunitéario de Saude devera preencher os seguintes requisitos
para o ingresso e exercicio da atividade:

I. Ter, quando da convocagdo, no minimo, 18 anos de idade;

II. Residir na drea da comunidade em que atuara, desde a data da publicacédo
do edital do processo seletivo publico;

[1l. Haver concluido o Ensino Médio;

IV. N&o possuir registro de antecedentes criminais, decorrentes de decisao penal
condenatoéria transitada em julgado de crime contra a administracdo publica
ou incompativel com idoneidade exigida para o exercicio do cargo;

V. N&o possuir punigdo em processo disciplinar por ato de improbidade
administrativa decorrente de decisdo administrativa em Ultima instancia;

VI. N&o estar investido de outro cargo emprego ou cargo publico, salvo a exce¢ao
prevista na alinea “c” do inciso XVI do caput do art. 37 da Constituigéo Federal,

VII. Ter sido aprovado no processo seletivo publico.

Paragrafo Unico. Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o requisito
previsto no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de
candidato com Ensino Fundamental, que devera comprovar a conclusdo do Ensino
Médio no prazo méximo de trés anos, sob pena de rescisdo motivada do contrato.

Art. 5° - A remuneracao mensal do Agente Comunitario de Saude sera o equivalente
a 02 (dois) salarios minimos, conforme redacgéo do 8§9°, do Art. 198, da Constituicdo
Federal.

81° - Para fins de garantia do piso estabelecido no caput, a jornada de trabalho sera
de 40 (quarenta) horas semanais, e devera ser integralmente dedicada a acles e
servicos de promocdao da saude, vigilancia epidemiolégica e combate a endemias em
prol das familias e comunidades assistidas, dentro dos respectivos territorios de
atuacao, segundo as atribuicdes previstas nesta Lei Complementar.

§2° - O pagamento do piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de
Saude fica condicionado ao efetivo repasse financeiro pela Unido, conforme o Art. 9°-
C da Lei n°® 11.350/2006.

Art. 6° - Aléem da remuneracao prevista no artigo anterior, 0 Agente Comunitario de
Saude fara jus a:
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I. gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os requisitos e condi¢des
estabelecidos na Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT;

II. Gratificagdo natalina, correspondente a um més de remuneracdo, no més de
dezembro, a razdo de 1/12 (um doze avos) a cada més efetivamente
trabalhado, ou fragéo superior a 15 (quinze) dias.

[ll. Adicional de insalubridade, quando comprovado o exercicio das atividades em
condi¢gBes insalubres, de forma habitual e permanente, através de laudo
técnico, a ser realizado pela Administragdo Municipal, que definira o grau
insalubre, nos termos da Emenda Constitucional n® 120, de 2022 e Art. 9-A,
83° da Lei Federal n° 11.350/2006.

Art. 7° - A administracao publica podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saude, na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

|. Prética de falta grave, dentre as enumeradas no Art. 482 da Consolidacao das
Leis do Trabalho — CLT;

II. Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
lll. Necessidade de reducéo de quadro pessoal, por excesso de despesa;
IV. Insuficiéncia de desempenho devidamente apurado e motivado;

V. Quando deixar de residir na area de atuacao ou apresentacéo de declaracao
falsa de residéncia;

VI. Na ocorréncia do previsto no paragrafo Unico do Art. 4° desta Lei
Complementar;

VII. Término ou redugédo da politica de incentivo do Ministério da Saude que
implique na reducao ou extingdo das equipes;

Art. 8° - Aos profissionais no exercicio das atividades de Agente Comunitario de
Saude é vedada a nomeacdo ou designacdo, ainda que a titulo precario ou em
substituicéo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca.

Art. 9° - Em virtude do disposto na Lei Federal n° 11.350/2006, os servidores
contratados na forma prevista na presente Lei Complementar ndo seréo considerados
servidores efetivos e ndo alcancardo a estabilidade prevista no Art. 41 da Constituicéo
Federal, no entanto, terdo estabilidade no cargo enquanto o Municipio estiver
recebendo os repasses financeiros do Governo Federal para a manutencéo de suas
atividades.

Art. 10 - E vedada a contratac&o temporaria de Agentes Comunitarios de Saude, salvo
na hipétese de combate a surtos epidémicos, para substituir servidora durante a
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licenga gestacional, substituir servidor(a) em licenca saiude ou em gozo de férias
regulares.

81° - Em se fazendo necessaria a contratacdo temporaria nas hipéteses prevista no
caput deste artigo, deverd ser observada a lista de classificacdo do ultimo processo
seletivo.

82° - No caso de contratacdo temporaria para substituicio em caso de licenca
gestacional, licenca salde ou gozo de férias regulares, quando do retorno do servidor
substituido devera ocorrer a rescisdo do contrato temporario.

Art. 11 - Nao se aplicam aos servidores regidos por esta Lei, as disposi¢coes vigentes
para os demais funcionarios publicos do Municipio de Castanheira/MT, em especial o
disposto nas Leis Complementares n°® 471/2005 e n° 723/2013 e alteracoes.

Art. 12 - Sempre que houver mudancas nas atribuicdes dos Agentes Comunitarios de
Saude, a nivel nacional, estas serdo automaticamente exigidas a nivel municipal.

Art. 13 - Aplicam-se aos Agentes Comunitarios de Saude as demais disposicdes da
Emenda Constitucional n® 51/2006 e da lei Federal n® 11.350/2006, no que couber.

Art. 14 - O Poder Executivo Municipal poderd regulamentar a presente Lei
Complementar por Decreto, bem como baixar os atos regulamentares pertinentes e
adequados, sempre que necessario.

Art. 15 - As despesas oriundas da execucédo desta Lei Complementar correrdo a conta
das dotacdes orcamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado suplementa-las, caso necesséario, com a abertura de crédito adicional
suplementar ou especial, bem como realizar a transposi¢ao, o remanejamento, ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programacgado para outra ou de um
orgao para outro, observando o disposto nos Arts. 43 e 46, da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de marco de 1964, e respeitados os limites estabelecidos pela Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteracdes
necessarias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de
planejamento exigidos pela Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), entre eles, o Plano Plurianual — PPA, a Lei de
Diretrizes Or¢camentéarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Art. 16 - A Declaracédo de Adequacao Orcamentaria e Financeira e o Demonstrativo
do Impacto Orgcamentario e Financeiro, exigidos pelos incisos | e Il, do Art. 16, da Lei
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Complementar Federal n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) seguem,
respectivamente, nos Anexos Il e lll, da presente Lei Complementar.

Art. 17 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Castanheira/MT, 12 de dezembro de 2023.

JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR
Prefeito Municipal

GESTAO: 2021/2024

Rua Mato Grosso, n° 142, Bairro Centro, Castanheira/MT — CEP: 78345-000 — Fone: (66) 3581-1166
CNPJ/MF n° 24.772.154/0001-60 - e-mail: prefeituracastanheira@gmail.com



MUNICIPIO DE CASTANHEIRA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO I|

Lei Complementar n° 12023

Atribuicdes do Cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS)

| — Trabalhar com a descri¢do de familias em base geogréafica definida, a micro area;

Il — Cadastrar todas as pessoas de seu micro area e manter os cadastros atualizados;

I11 — Orientar as familias a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;

IV — Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontéanea;

V — Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, programando-a em conjunto com a equipe, considerando 0s critérios
de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma visita por familia por més;

VI - Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacéo
adstrita a Unidade de Saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho
de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

VIl — Desenvolver atividades de promocdo da salude, de prevencdo das doencas e
agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acdes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a
dengue, maléria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada,
principalmente, a respeito das situacdes de risco;

V111 — Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢des educativas,
visando a promocdo da salde, a prevencdo das doencas e ao acompanhamento das
pessoas com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das condicionalidades
do programa Bolsa-Familia ou qualquer outro programa similar de transferéncia de
renda e enfrentamento de vulnerabilidade implantado pelo governo federal, estadual e
municipal, de acordo com o planejamento da equipe;

I X — Atuar de forma articulada com a equipe de Vigilancia em Saude, com as atribuicdes
de:

a) Informar ao morador sobre a importancia da verificacdo da existéncia de larvas ou
mosquitos Aedes aegypti no domicilio e peridomicilio, chamando a atencdo para 0s
criadouros mais comuns na sua area de atuacao;

b) Vistoriar o domicilio e/ou peridomicilio, acompanhado pelo morador, para identificar
locais de existéncia de objetos que sejam ou possam se transformar em criadouros do
mosquito Aedes aegypti, transmissor da dengue e outras doencas prevalentes no
territorio;

c) Orientar e acompanhar o0 morador na remocao, destrui¢do ou vedacéo de objetos que
possam se transformar em criadouros de mosquitos, removendo mecanicamente, se
necessario, as formas imaturas de mosquito;

d) Estimular os moradores a assumirem o0 compromisso com a adoc¢do das acdes de
prevencéo, de forma espontanea e rotineira;
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e) Encaminhar ao Agente de Combate as Endemias (ACE) os casos de verificacdo de
criadouros de dificil acesso ou que necessitem do uso de larvicidas/bilarvicidas;

f) Promover reunides com a comunidade, com o objetivo de mobiliza-la para as acoes
de prevencao e controle da dengue e outras doencas prevalentes no territorio, bem como
conscientizar a populacdo quanto a importancia de que todos os domicilios em um uma
area infestada pelo mosquito Aedes aegypti sejam trabalhados, garantindo o acesso do
Agente de Combate as Endemias (ACE);

g) Comunicar ao enfermeiro supervisor e ao Agente de Combate as Endemias (ACE) a
existéncia de criadouros de larvas e ou mosquito transmissor da dengue e outros vetores
que dependam de tratamento quimico/bioldgico, da interveniéncia da vigilancia a satde
ou de outras intervencdes do poder publico;

h) Comunicar ao enfermeiro supervisor e ao Agente de Combate as Endemias (ACE) 0s
imoveis fechados e as recusas a visita;

i) Notificar os casos suspeitos de dengue e outras doencas prevalentes no territorio em
ficha especifica e informar a equipe da Unidade de salde;

X — Registrar todas as suas atividades desenvolvidas nos sistemas informatizados
utilizados pela Secretaria Municipal de Saude;

X1 — Desenvolver outras atividades nas Unidades de Saude, desde que vinculadas as
atribuicdes anteriores, a critério da chefia imediata;

XI1 - Outras atribuicdes pertinentes ao cargo previstas em norma.
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ANEXO II|

Lei Complementar n° 12023

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

(Inciso I, Art. 16, da Lei Complementar Federal n® 101/2000)

OBJETIVO DA DESPESA:

CRIAGAO, NA FORMA DO ART. 198, §5°, DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA LEI
N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006, EMPREGO PUBLICO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRA, ESTADO DE MATO
GROSSO.

EU, JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR, Prefeito Municipal de Castanheira,
Estado de Mato Grosso, no uso de minhas atribuicfes legais, em cumprimento as
determinacdes do Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de
maio de 2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL), na qualidade de Ordenador
de Despesas, DECLARO existir adequacéo orcamentaria e financeira para atender o
presente objeto.

Firmo a presente Declaracdo por corresponder com a inteira realidade dos
fatos.

Castanheira/MT, 29 de novembro de 2023.

JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO III|

Lei Complementar n° 12023

IDEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO|
(Inciso |, do Art. 16, da Lei Complementar Federal n® 101/2000)

Descricao do Evento: CRIACAO DE CARGO DE AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE -
ADMINISTRACAO DIRETA — 2023

Criacdo: X | Expansio: | Aperfeicoamento:

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO
NO ORCAMENTO)

Montante da despesa orgada na Lei Orcamentaria Anual n° 951/2022 de 06/12/2022

I(Zj)escngao por elemento de Valor Orcado

espesa

319004 3.909.200,00

319011 9.781.900,00

319013 991.900,00

319094 251.000,00

319113 2.530.800,00
TOTAL ORCADO 17.464.800,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL DE SETEMBRO/2022 AAGOST0O/2023 (12 MESES) - DEMAIS

SECRETARIAS

Descricao por elemento de
despesa Valor Orcado
319004 3.540.469,49
319011 8.351.624,07
319013 777.566,75
319094 0,00
319113 1.901.623,05
TOTAL DA DESPESA COM

PESSOAL 14.571.283,36

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS

Descricao das despesas Total
expandidas por elemento 2023 2024 2025 DespAument
319004 4.104.488,27 4.350.757,57 4.611.803,02|1.071.333,53
319011 8.685.689,03 11.771.361,45 12.359.929,52| 4.008.305,45
319013 901.597,42 1.202.793,75 1.274.961,38| 497.394,63
319094 0,00 0,00 0,00 0,00
319113 1.977.687,72 2.331.303,40 2.447.868,57| 546.245,52
TOTAL DAS DESPESAS 15.669.462,44 19.656.216,17 20.694.562,49| 6.123.279,13
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DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA

DESPESA COM PESSOAL

Total
Descricdo do Evento 2023 2024 2025 Aumento
Previsao de Aumento da
Arrecadacdo Municipal 58.218.726,81 61.711.850,00 65.414.561,00| 7.195.834,19

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS A RECOMPOSICAO

SALARIAL

Descricao por elemento de
despesa Valor Estimado
319004 4.104.488,27
319011 8.685.689,03
319013 901.597,42
319094 0,00
319113 1.977.687,72
TOTAL DA DESPESA COM

PESSOAL 15.669.462,44
DATA: ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS: ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA

Castanheira/MT, 29/11/2023
JAKSON DE OLIVEIRARIOS GILMAR REZER
JUNIOR Contador (CRC/MT n.°
Prefeito Municipal 014039/0-0)
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